
  
 

申请加入 
省执行 

小组委员会 
 
 
您的姓名：  __________________________________ 

 
 
 
 
 

*截止时间：2015年7月30日星期四中午* 

 
 
请以传真、电邮或邮寄方式发送申请书（清晰填妥各页)： 
 
传真： 604-739-1510  

 
电邮： bgergely@heu.org 

 
邮寄： HEU Provincial Office 

  5000 North Fraser Way 
  Burnaby, B.C.   V5J 5M3 
  ATTENTION:  BARB GERGELY 
 
 
 
发送日期：__________________________________ 页数： _______ 

                     请用黑色墨水笔或圆珠笔以印刷体填写 
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2015-2016年省执行小组委员会 
请用黑色墨水笔或圆珠笔以印刷体清晰填写 

 
第一部分：个人信息 － 申请人填写 
 
我认为我的性别是：             
 
姓：        名：        
 
您最近是否搬过家？  是   否   如果是，什么时候？        
 
邮寄地址：        公寓/套房：       
 
城市：          邮编：     
 
住宅电话号码：      手机/寻呼机：      
 
工作电话（含分机号码）：        分机：       
 
个人电邮：              
 
工作职位：       部门：        
 
雇主：        工作地点：       
 
分会：               
 
您在所属分会担任什么职位（如有）？          
 
受雇状况：   全职   兼职   临时 
 
地区：   北部   内陆    温哥华沿岸* 
   菲沙   温哥华岛              
 
您是“追求公平团体”（Equity Seeking Group）的成员吗？  
  女同性恋、男同性恋、双性恋、跨性别、同志、双灵（LGBTQ2S）  原住民  

 残障人士  多元族群   妇女 
 
您是年轻工人吗（30岁或以下）？  是                否  
 
紧急联系人（姓名及电话）：            
  
疾病/特殊照顾 
 
您是否有在您出席期间需要特殊照顾的疾病？是                否  
 
如果有，请说明需要什么照顾。（可能需要有医生证明。） 
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第二部分：一般问题：  
 
 
您要申请加入哪个省执行小组委员会？（只能选一个） 
 

 年轻工人（30岁及以下） 
 职业健康与安全 
 全球公义与和平 
 环境 
 男士 

 
 
您加入医院雇员工会（HEU）多久了？            
 
请列出您在所属分会担任过的职务。（例如分会干事、工会管事、健康与安全管事、委员会成员） 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 

您是否曾是省执行小组委员会的成员？（请列出） 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 

如果曾是，请说说您个人对相关小组委员会的工作贡献。   
___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________ 

 
请说说您在自己的社区或政治行动方面的参与。（例如您的分会劳工理事会、反贫穷团体、选区协会、妇

女组织、宗教团体） 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 

其他意见 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
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第三部分：特定小组委员会方面的问题  
 
只填写适用于您申请加入的那个小组委员会的问题。 
 
 
年轻工人 
 
您会给年轻工人小组委员会带来哪些特别技能、专门知识或独特观点？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
您参加这个小组委员会的目标是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
请描述一次您为年轻工人重要议题争取权益的经历，或者您就某一问题或事件使年轻工人团结起来的经历。 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
在您看来，年轻工人在工作场所及工会内所面临的最重要问题是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 

 
职业健康与安全（OH&S） 
 
您会给职业健康与安全小组委员会带来哪些特别技能、专门知识或独特观点？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
您参加这个小组委员会的目标是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
请描述一次您为工作场所内的健康与安全问题争取权益的经历，或者您就健康与安全问题使成员团结起来

的经历。 
 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
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在您看来，工作场所内最重要的健康与安全问题是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 

 
全球公义与和平 
 
您会给全球公义与和平小组委员会带来哪些特别技能、专门知识或独特观点？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
您参加这个小组委员会的目标是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
请描述您曾参与过的任何有关国际团结的工作，或一次您动员成员支持全球公义或和平活动的经历。 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
在您看来，现今对医院雇员工会成员最重要的全球公义问题是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 

 
环境 
 
您会给环境小组委员会带来哪些特别技能、专门知识或独特观点？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
您参加这个小组委员会的目标是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
请描述一次您为自己社区的气候行动争取权益的经历，或者您在工作场所内做过有关绿色医疗工作的经历。 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
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在您看来，医疗界最重要的可持续性问题是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 

 
男士 
 
您会给男士小组委员会带来哪些特别技能、专门知识或独特观点？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
您参加这个小组委员会的目标是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
请描述一次您在医疗界与男士有关的重要问题上争取权益的经历，或者您努力使男士意识到有关暴力对待

妇女、男士的健康或男士在社会上的角色等问题的经历。 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
在您看来，男士在工作场所及工会内所面临的最重要问题是什么？ 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
___________________________________________        _________________________________ 
申请人签名       日期 
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