
 
 
 

प्रिवंशल एग्ज़के्यिटव  
सब-कमिेटयो ॑

के िलए आवदेन पत्र 
 
आपका नाम:  __________________________________ 

 

 
 
 

*अंितम ितिथ:  बहृस्पितवार, जुलाई 30, 2015 दोपहर.* 
 
आवदेन (परेू करके सभी प�ृ साफ-साफ भरकर) फैक्स, ई-मले, अथवा डाक द्वारा भजेें: 
 

फैक्स:   604-739-1510  

 

ई-मेल:  bgergely@heu.org 
 

डाक का पता: HEU Provincial Office 
  5000 North Fraser Way 
  Burnaby, B.C.   V5J 5M3 
  ATTENTION:  BARB GERGELY 
 
 
 
 

भेजने क� तारीख: _______________________ # प�ृ: _______ 
                                                              कृपया गाढ़ी स्याही स ेिलखें 
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प्रिवन्शल एग्ज़केिटव सब-कमटेीज़ 2015-2016 
कृपया साफ अ�रों में और गाढ़ी स्याही स ेिलखें 

 

खंड A – व्यि�गत जानकारी – आवदेक द्वारा पूरा िकया जाएगा 
 

मैं अपना िलगं मानता(ती) ह� ं:             
 

अंितम नाम:         मुख्य नाम:         
 
क्या आपन ेहाल ही में घर बदला ह?ै   हां     नहीं   यिद हां, तो कब?         
 

डाक का पता:         अपाटर्मेंट/स्वीट:         
 
शहर:         डाक कोड:         
 

घर का फोन:         सले/पजेर:        
 

कायर्स्थल का फोन (एक्सटेंशन # भी िलखें):      एक्सटेंशन:      
 

व्यि�गत ई-मले:              
 

पद:         िडपाटर्मेंट:        
 

िनयो�ा:        कायर् का स्थान:        
 

स्थानीय:               
 

स्थानीय तौर पर आपका यूिनयन पद (यिद ह)ै क्या ह?ै          
 
रोजगार क� िस्थित:   पणूर्कालीन   अंशकालीन     कैज़ुवल 
 
रीजन:                 नॉथर्   इंटी�रयर    वैंकूवर कोस्टल * 

                                फे्रज़र    वैंकूवर आइलैंड              
 

क्या आप िकसी साम्य मांग समूह के सदस्य हैं?   LGBTQ2S    फस्टर् नशंैज़ 
                                                                           िवकलांग                          जातीय िविवधता 
                     मिहला 
 
क्या आप एक यवुा कायर्कतार् (िजसक� उम्र 30 वषर् या कम हो) हैं?       हां                नहीं  
 

आपातकालीन संपकर्  (नाम और फोन):             
 

िचिकत्सा दशा /िवशषे आवास  
 
क्या आपको कोई ऐसी िचिकत्सा दशा ह ैिजसके िलए आपको अपनी सहभािगता के दौरान िवशेष आवास क� आवश्यकता पड़ेगी?          
हां                नहीं  
 

यिद हां, तो कृपया समझाएं िक िकस तरह के आवास क� आवश्यकता होगी। (डॉक्टर के नोट क� आवश्यकता होगी।) 
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खंड B – सामान्य प्र�:  
 
आप कौन सी प्रिवंशल एग्जेक्यिटव सब-कमेटी के िलए आवेदन कर रहे हैं? (केवल एक चुनें) 
 

 युवा कायर्कतार् (यंग वकर् सर्) (30 वषर् और कम उम्र) 
 ओएच एंड एस 
 विै�क न्याय और शांित (ग्लोबल जिस्टस एंड पीस) 
 पयार्वरण (इन्वाइरनमेन्ट) 
 पु�ष (मेन) 

 
आप िकतने समय से एचईय ूके सदस्य हैं?             
 
कृपया कोई भी पद बताएं िजस पर आपने अपने लोकल में रहे हों (उदाहरण: लोकल एग्जेक्यिटव, शॉप स्ट्युअडर् , हेल्थ एंड सेफ्टी 
स्ट्युअडर् , कमेटी मेंबर) 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
क्या आप िवगत में कभी प्रिवंशल एग्जेक्यिटव सब-कमेटी के सदस्य रहे हैं? (कृपया बताएं) 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
यिद हां, तो कृपया सब-कमेटी के काम में अपने व्यि�गत योगदान का िववरण दें।   
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
कृपया अपने समुदाय में अथवा राजनिैतक काय� में अपनी सहभािगता का िववरण दें। (उदाहरण: आपक� स्थानीय लेबर काउंिसल, 
गरीबी-रोधी समहू, राइिडंग एसोिसएशन, मिहला संगठन, धािमर्क समहू) 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
अन्य िटप्पिणयां 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
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खंड C –िविश� सब-कमटेीज़ के िलए प्र�:  
 
केवल उन प्र�ों को पूरा करें  जो उस िविश� सब-कमटेी पर लागू होत ेहों िजसके िलए आप आवदेन कर रह ेहैं। 
 
 
यंग वकर् सर् 
 
आप यंग वकर् सर् सब-कमेटी में कौन से िवशेष कौशल, िवशेष�ता, अथवा अनठूा प�रपे्र�य लेकर आएंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
इस सब-कमेटी के िलए आपके क्या ल�य होंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
कृपया कोई ऐसा अवसर बताएं जब आपने युवा कामगारों के िलए महत्व रखने वाले िकसी मुदे्द क� िहमायत क� हो अथवा िजसमें 
आपने िकसी खास मुदे्द अथवा घटना पर युवा कामगारों को एकजुट िकया हो। 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
आपके िवचार में, कायर्स्थल पर और यिूनयन में युवा कामगारों के सम� सबसे महत्वपणूर् मुदे्द कौन से हैं? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
 
व्यवसायगत स्वास्थ्य एवं सरु�ा (ओएच एंड एस) 
 
आप ओएच एंड एस सब-कमेटी में कौन से िवशेष कौशल, िवशेष�ता, अथवा अनठूा प�रपे्र�य लेकर आएंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
इस सब-कमेटी के िलए आपके क्या ल�य होंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
कृपया कोई ऐसा अवसर बताएं जब आपने कायर्स्थल पर िकसी स्वास्थ्य और सुर�ा संबंधी मुदे्द क� िहमायत क� हो अथवा जब आपने 
िकसी स्वास्थ्य और सुर�ा संबंधी मुदे्द पर सदस्यों को एकजुट िकया हो। 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
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आपके िवचार में, कायर्स्थल पर सबसे महत्वपणूर् स्वास्थ्य और सुर�ा संबंधी मुदे्द कौन से हैं? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
 
विै�क न्याय और शांित (ग्लोबल जिस्टस एंड पीस) 
 
आप ग्लोबल जिस्टस एंड पीस सब-कमेटी में कौन से िवशेष कौशल, िवशेष�ता, अथवा अनठूा प�रपे्र�य लेकर आएंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
इस सब-कमेटी के िलए आपके क्या ल�य होंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
कृपया कोई ऐसा अंतरार्ष्ट्रीय एकता कायर् बताएं िजसमें आप शािमल रहे हों अथवा कोई ऐसा अवसर बताएं जहां आपने सदस्यों को 
विै�क न्याय अथवा शांित आयोजनों के समथर्न में एकजुट िकया हो। 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
आपके िवचार में, एचईय ूसदस्यों के िलए आप सबसे महत्वपणूर् विै�क न्याय संबंधी मुदे्द कौन से हैं? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
 
पयार्वरण (इन्वाइरनमने्ट) 
 
आप इन्वाइरनमेन्ट सब-कमेटी में कौन से िवशेष कौशल, िवशेष�ता, अथवा अनठूा प�रपे्र�य लेकर आएंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
इस सब-कमेटी के िलए आपके क्या ल�य होंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
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कृपया कोई ऐसा अवसर बताएं जब आपने अपने समुदाय में जलवायु संबंधी कायर् क� िहमायत क� अथवा ऐसा कायर् बताएं जो आपने 
पयार्वरण अनुकूल स्वास्थ्य देखभाल के संबंध में िकया हो। 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
आपके िवचार में, स्वास्थ्य देखभाल में सबसे महत्वपणूर् िनरंतरता (सस्टनैिबिलटी) मुदे्द कौन से हैं? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
 
प�ुष (मने) 
 
आप मेन्स सब-कमेटी में कौन से िवशेष कौशल, िवशेष�ता, अथवा अनठूा प�रपे्र�य लेकर आएंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
इस सब-कमेटी के िलए आपके क्या ल�य होंगे? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
कृपया कोई ऐसा अवसर बताएं जब आपने स्वास्थ्य क� �ि� से पु�षों के िलए महत्व रखने वाले िकसी मुदे्द क� िहमायत क� हो अथवा 
जहां आपने मिहलाओ ंके िखलाफ िहंसा, पु�षों के स्वास्थ्य अथवा समाज में पु�षों क� भिूमका से संबंिधत मुद्दों पर पु�षों को जाग�क 
करने के िलए काम िकया हो। 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
आपके िवचार में, कायर्स्थल पर और यिूनयन में पु�षों के सम� सबसे महत्वपणूर् मुदे्द कौन से हैं? 
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
___________________________________________        _________________________________ 
प्रितभागी के हस्ता�र     िदनांक 
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